
附件5：

《***专业》毕业论文教学大纲（模板）
（经济、管理及文法类可选用）
 大纲执笔人：                                  大纲审核人：

课程编号：        
英文名称：

学    分：               

总 周 数：                    

适用专业: 

先修课程：

一、目的

二、毕业论文教学内容及要求
（以会计学为例，各专业制定具体内容和要求）
选题范围要求
1.会计核算方法
2.成本计算方法
3.

论文内容及要求

1. 会计核算方法……
2. 成本计算方法……
3.

三、基本阶段及时间分配

见表1。

表1   
	序号
	阶段名称
	时间分配(周)

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	
	
	

	合 计
	


四、能力培养与建议方法
   见表2。
表2（各专业可提出特殊要求）
	序号
	能力要素
	建议方法

	1
	综合运用所学知识，解决实际问题的能力
	通过选择与生产、社会、经济建设等任务相结合的实际题目，鼓励学生在得到企业、研究所支持的条件下，直接到企业或研究所进行设计…以提高…

	2
	调研、实践能力
	通过…调研和毕业实习，收集…第一手资料…

	3
	应用文献资料的能力
	通过…参考文献不少于12篇，包括1-2篇外文文献，以提高…

	4
	计算机应用能力
	通过…运用…或软件，以提高…

	5
	外文翻译能力
	通过完成与毕业设计（论文）课题内容或所学专业相关的4000左右汉字的外文资料翻译。译文做到准确，文字流畅。

	6
	设计说明书撰写水平，文字表达，条理性与逻辑性
	通过…以提高…

	7
	创新能力
	通过…以提高…

	8
	团队协作与人际关系
	通过…以提高…

	8
	图表
	通过…以提高…


五、成绩评定

（各专业可提出特殊要求）

毕业设计（论文）必须经过“审阅”、“评阅”、“答辩”三个环节，由指导教师、评阅教师、答辩小组分别写出评语并给成绩，最后综合评定学生的成绩。毕业设计（论文）各环节成绩占总成绩的比例分别为40%、30%、30%。

毕业设计（论文）的成绩采取五级记分制：优秀（90～100分）、良好（80～89分）、中等（70～79分）、及格（60～69分）、不及格（60分以下）。成绩应成正态分布，优秀等级一般控制在15%以内。

六、其它

毕业设计（论文）的教学环节和时间分配可由指导老师根据具体课题进行调整，毕业设计（论文）答辩完成后，学生要按要求改正设计（论文）中存在的错误，按要求装袋，交指导教师。
